Publicado en Periddico Oficial de fecha 24 de marzo de 2010

EL C. JOSE ESTEVAN QUINTANILLA, Presidente Municipal de Cerralvo,
Nuevo Ledn, a todos sus habitantes hace saber:

Que el R. Ayuntamiento de Cerralvo, Nuevo Ledn en Sesién Extraordinaria
namero 12-doce celebrada el 16-dieciseis de Marzo de 2010-dos mil diez, tuvo a
bien con fundamento en lo estipulado en los articulos 115 fraccion 1l y Il de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 131 fraccion | de la
Constitucion del Estado de Nuevo Ledn, 10, 26 fraccidén VII, 27 fraccién IV, 29
fraccion IV, 30 fraccion VI, 160, 161, 162, 163, 164, 165, 166 y 167 de la Ley
Organica de la Administracion Publica Municipal vigente en el Estado, aprobar la
expedicion del Reglamento Interior del Consejo de Desarrollo Social del Municipio
de Cerralvo, Nuevo Leon en los siguientes términos:

REGLAMENTO INTERIOR DEL CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL EN EL
MUNICIPIO DE CERRALVO, NUEVO LEON

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO UNICO

ARTICULO 1.- El presente Reglamento Interior tiene por objeto regular la
integracion, organizacion y funcionamiento del Consejo de Desarrollo Social del
Municipio de Cerralvo, Nuevo Leodn.

ARTICULO 2.- La aplicacion del presente Reglamento corresponde a la Direccion
de Desarrollo Urbano, Obras Publicas, Tenencia de la Tierra y Asentamientos
Humanos.

ARTICULO 3.- El Consejo de Desarrollo Social es la Instancia de participacion y
organizacién social, donde a través de una accién conjunta del Gobierno y de la
sociedad civil organizada, deliberan en forma democratica para la gestion,
promocién y ejecuciéon de los planes y programas Municipales que se realicen con
recursos del Fondo para la Infraestructura Social Municipal, atendiendo al Plan
Municipal de Desarrollo.
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ARTICULO 4.- El objetivo general del Consejo de Desarrollo Social es la
consecucién del bien comun a través del mejoramiento de la calidad de vida de los
habitantes mas vulnerables del Municipio.

ARTICULO 5.- Los objetivos especificos del Consejo de Desarrollo Social son los
siguientes:

l. Formular propuestas de obras y acciones que puedan ser financiadas con
recursos provenientes del Fondo para la Infraestructura Social Municipal
para el desarrollo integral de las colonias, barrios o sectores del Municipio.

I. Impulsar la participacion amplia, plural y democratica de las colonias,
barrios o sectores en la orientacion y aplicacion de los recursos del Fondo
para la Infraestructura Social Municipal.

. Propiciar el establecimiento de compromisos para el desarrollo social del
Municipio entre los habitantes de las colonias, barrios o sectores y
autoridades, sobre la base de la concertacion y el consenso.

V. Supervisar el adecuado ejercicio de los recursos del Fondo para la
Infraestructura Social Municipal asignados al Municipio

ARTICULO 6.- El Consejo de Desarrollo Social regulara su funcionamiento de
conformidad con lo que establece este Reglamento Interno y demas disposiciones
legales aplicables.

ARTICULO 7.- Para el eficaz cumplimiento de sus funciones el Consejo de
Desarrollo Social identificara para cada obra o accion la denominacion de cada una
de las colonias, barrios o sectores participantes.

TITULO SEGUNDO
INTEGRACION DEL CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL

CAPITULO UNICO

ARTICULO 8.- La duracion en los cargos de Presidente y Secretario de Actas del
Consejo de Desarrollo Municipal, sera por el tiempo que permanezcan en su
encargo de Servidores Publicos Municipales en Cerralvo, Nuevo Leon; los demas
miembros del Consejo propietarios, tendran tal caracter durante 4-cuatro afos
contados a partir de la instalacion del Consejo y podran ser reelegidos por un
periodo igual. Los propietarios solo podran volver a formar parte del Consejo una
vez que haya transcurrido el periodo intermedio desde su ultima eleccién,
respetando en todo caso la normatividad aplicable y de conformidad con el Manual
de Control para la Aplicacién de los Recursos del Fondo para la Infraestructura
Social Municipal, quedando integrado de la siguiente manera:
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VI.

Un presidente del Consejo de Desarrollo Social, que sera electo por el
Presidente Municipal.

Un Secretario de Actas que sera nombrado por el Presidente del Consejo,
cargo que podra ser ocupado por un servidor publico.

Un Contralor Social electo por el Consejo, el cual nunca podra ser un servidor
publico.

Los representantes de Comités Comunitarios de las colonias, barrios o
sectores del Municipio que se consideren necesarios para el funcionamiento
del Consejo; éstos seran electos democraticamente en una asamblea, previa
convocatoria publica, en donde los integrantes de dichos comités elegiran el
namero de representantes y quiénes habran de fungir como tales en el
Consejo.

En el caso de que la comunidad ya cuente con una organizacién formal
comunitaria, como son las Juntas de Vecinos o similares, ésta se podra
constituir como Comité Comunitario.

Un equipo asesor, sin derecho a voto, compuesto por:

a) El Secretario del R. Ayuntamiento;

b) El Director de Desarrollo Urbano, Obras Publicas, Tenencia de
la Tierra y Asentamientos Humanos del Municipio;

C) El Director de Desarrollo Social del Municipio;

d) El Presidente de la Comision de Obras Publicas del R.
Ayuntamiento;

e) Un representante del Consejo de Desarrollo Social del
Gobierno del Estado.

f) Un representante de la Contraloria Interna del Gobierno del
Estado.

Cada integrante podra designar un suplente mediante comunicado formal por
escrito presentado ante el Secretario de Actas del Consejo.

TITULO TERCERO
FUNCIONES DEL CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL

CAPITULO UNICO

ARTICULO 9.- Las funciones a desarrollar son las siguientes:

Apoyar en la promocion y difusién de los objetivos, estrategias, programas y
acciones del Fondo para la Infraestructura Social Municipal entre los
habitantes de las colonias, barrios o sectores del Municipio.
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VI.

VII.
VIII.
IX.

Promover e impulsar la organizacion social y la participacion de la poblacion
organizada, en la planeacion y desarrollo de los programas y acciones del
Fondo para la Infraestructura Social Municipal.

Presentar al R. Ayuntamiento las propuestas de obras y acciones a realizar
con recursos del Fondo para la Infraestructura Social Municipal, con base en
las peticiones que les formularon las colonias, barrios o sectores del
Municipio.

Apoyar la operacion del Fondo para la infraestructura Social Municipal y la
ejecucion de sus acciones.

Vigilar el seguimiento y evaluacion de las obras y acciones que se ejerzan
con recursos provenientes del Fondo para la Infraestructura Social Municipal.
Promover e impulsar el desarrollo social de las comunidades desde una
perspectiva integral.

Tener registro de la difusion de las obras.

Apoyar en el ejercicio de sus responsabilidades al Contralor Social.
Promover que todos sus integrantes conozcan el contenido y alcance de la
normatividad establecida para el ejercicio de los recursos provenientes del
Fondo para la Infraestructura Social Municipal.

ARTICULO 10.- Para apoyar el funcionamiento del Consejo de Desarrollo Social,
se conformara un equipo de asesores, siendo sus funciones las siguientes:

VI.

Apoyar y orientar acerca de los lineamientos en materia de desarrollo social,
la normatividad operativa de los fondos, asi como en lo referente a aspectos
técnico financieros que requieran para su buen funcionamiento;

Apoyar en la elaboracion e integracion de los expedientes técnicos de las
obras o acciones definidas;

Validar en los talleres de planeacion participativa la elecciébn de los
Representantes Sociales Comunitarios y las propuestas de obras y acciones.
Presentar todas aquellas sugerencias orientadas a mejorar el funcionamiento
del mismo;

Apoyar para que se cumplan los acuerdos tomados en el Pleno del Consejo
de Desarrollo Social; y

Las que se les asignen y resulten en la Asamblea General del Consejo y de
la normatividad de los fondos.

TITULO CUARTO
DE LA ASAMBLEA GENERAL

CAPITULO PRIMERO
INTEGRACION Y SESIONES
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ARTICULO 11.- La Asamblea General se integrara por todos los miembros del
Consejo de Desarrollo Social, sera su Organo maximo de decision y tendra un
caracter plural y democrético, con la abierta participaciéon de cada uno de sus
integrantes, en un ambiente de respeto y cooperacion.

ARTICULO 12.- Las sesiones de la Asamblea General seran publicas y debera
sesionar de manera ordinaria mensualmente, de acuerdo a un calendario que sera
aprobado en su primera sesion ordinaria del afio; seran extraordinarias las sesiones
a gue convoque la Presidencia del Consejo con ese caracter. La convocatoria y los
asuntos a tratar con la debida documentacion deberan ser notificados con una
antelacion minima de tres dias habiles antes de la realizacion de las sesiones
ordinarias y un dia para las extraordinarias, sefialando lugar, fecha y hora para su
realizacién, asi como el correspondiente orden del dia. La Asamblea General
sesionara validamente con la mitad mas uno de sus integrantes, siempre y cuando
entre ellos se encuentre su Presidente, en primera convocatoria, o con la asistencia
de los presentes en segunda convocatoria, para la cual bastard que sean
convocados con acuse de recibo de forma indudable. Sus acuerdos o resoluciones
se adoptaran por mayoria simple de los Consejeros presentes.

El Presidente del Consejo tiene derecho a voz y voto, y ejercera el voto de calidad
en caso de empate. Los representantes de los Comités Comunitarios y el Contralor
Social tendran derecho a voz y voto. El Secretario de Actas y el equipo de asesores
tendran derecho s6lo a voz. De cada sesion, el Secretario formulara por duplicado
un acta que debera registrarse con un niumero unico e irrepetible, el cual incluira el
afo del ejercicio fiscal de que se trate, contendra los pormenores de los acuerdos
tomados, indicandose el sentido de cada votacion y debera ser firmada por los
asistentes.

ARTICULO 13.- Los miembros del Consejo de Desarrollo Social informaran
oportunamente a sus representados de los acuerdos tomados en las sesiones de la
Asamblea General.

ARTICULO 14.- Entre los miembros del Consejo de Desarrollo Social, se podran
crear las comisiones necesarias para el cumplimiento de sus fines, siempre y
cuando estén debidamente aprobadas por la Asamblea General.

CAPITULO SEGUNDO
DE LAS DISCUSIONES

ARTICULO 15.- El Presidente Municipal o el representante nombrado por él,
presidira las sesiones y dirigira los debates, tomando parte en las decisiones y
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proporcionando informacién para mayor entendimiento de los asuntos del orden del
dia.

ARTICULO 16.- Los integrantes del Consejo de Desarrollo Social tendran libertad
de hacer uso de la palabra para presentar dictamenes, para hacer menciones o
proposiciones y para informar y discutir en forma razonada y en términos
respetuosos.

ARTICULO 17.- Durante las discusiones se seguira un orden para hacer uso de la
palabra y deberan guardar la mayor compostura, no permitiéndose interrupciones.

ARTICULO 18.- Las proposiciones que se hicieren sobre asuntos que estén fuera
del orden del dia, se discutiran en el apartado de asuntos generales y de no tener
respuesta porgue técnicamente no son viables, se turnard al cuerpo de asesores
para que se les dé una respuesta por escrito y fundamentada en aspectos técnicos.

ARTICULO 19.- Si al ponerse a discusion una proposicion y nadie tomara la palabra
en contra, antes de ser votada, el autor debera expresar brevemente las razones en
que se funda la propuesta; terminada ésta y si no hubiese quien hiciera uso de la
palabra, debera someterse a votacion.

ARTICULO 20.- Cuando un dictamen, mocién o proposicion conste de mas de un
asunto, se discutira en lo general, y si se declara que hay lugar a votacion, se
discutird después, en lo particular.

CAPITULO TERCERO
DE LAS VOTACIONES

ARTICULO 21.- Las votaciones seran de tres clases: econémica, nominal y secreta
y se aplicaran conforme lo instruya el Presidente del Consejo:

|. La votacién econOmica consiste en levantar la mano.
[I. La votacién nominal consiste en preguntar personalmente a cada uno de los
vocales si aprueba o desaprueba, debiendo contestar si 0 no; y
[ll. La votacion secreta, consiste en emitir el voto a través de cédulas disefiadas
para tal fin y en forma personal.

ARTICULO 22.- Se puede utilizar cualquiera de las modalidades de votacion en las
reuniones; en caso de empate se resolvera el asunto por medio del voto de calidad
del Presidente del Consejo.
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ARTICULO 23.- Los acuerdos se tomaran con el voto del cincuenta por ciento mas
uno de los integrantes del Consejo que hayan asistido.

ARTICULO 24.- El Presidente Municipal sera el responsable de dar cumplimiento a
cada uno de los acuerdos tomados en la sesion, por lo que debera informar de los
resultados correspondientes en las sesiones posteriores.

TITULO QUINTO
DEL RECURSO DE INCONFORMIDAD

CAPITULO UNICO

ARTICULO 25.- Contra cualquier acto de la Autoridad Municipal que viole el
presente Reglamento, procedera el Recurso de Inconformidad, de acuerdo a lo
establecido en el Reglamento correspondiente.

TITULO SEXTO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO UNICO

ARTICULO 26.- Los cargos de Consejero son honorificos por lo que no recibiran
remuneracion, compensacion o gratificacion alguna por el desempefio de sus
funciones.

Los Servidores Publicos del Gobierno Municipal integrantes del Consejo de
Desarrollo Social, desempefaran su funcion en razon de la inherencia de su cargo,
por lo que no recibiran remuneracion adicional a la que perciban del Municipio.

ARTICULO 27.- Los representantes de los Comités Comunitarios que integran el
Consejo de Desarrollo Social, podran ser removidos en cualquier tiempo de su
cargo, previa audiencia por el propio Consejo, siempre y cuando medie causa justa.
Sera motivo de remocion inmediata de los integrantes del Consejo de Desarrollo
Social, la acumulacién de cuatro faltas injustificadas.

ARTICULO 28.- Lo no previsto en este Reglamento seréa resuelto en Sesion del
Consejo de Desarrollo Social.

ARTICULO 29.- En la medida que se modifiquen las condiciones sociales y

economicas del Municipio, en virtud de su crecimiento demografico, cambio social,

modificacion de sus actividades productivas y demas aspectos de la vida
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comunitaria, el presente reglamento podra ser modificado o actualizado, tomando
en cuenta la opinion de la propia comunidad en forma directa o a través de
organizaciones sociales representativas.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- EIl presente reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Periddico Oficial del Estado.

SEGUNDO.-EI Consejo Directivo de la Comision debera constituirse e instalarse
dentro de los 120 dias naturales siguientes desde la vigencia de este ordenamiento.

TERCERO.- Lo no previsto en el presente Reglamento se pondra a disposicion del
H. Ayuntamiento.

Por lo tanto mando se imprima, publique, circule y se dé el debido cumplimiento.
Dado en la Sala de Sesiones del H. Cabildo de ciudad Cerralvo, Nuevo Leon a los
16-dieciseis dias del mes de Marzo del 2010-dos mil diez.

C. JOSE ESTEVAN QUINTANILLA.
C. PRESIDENTE MUNICIPAL

C. PROFRA. CATARINA MARTINEZ GONZALEZ.
C. SECRETARIA DEL R. AYUNTAMIENTO
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